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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION UM DRAIGA, AMIGOS DEL PUEBLO
SAHARAUI EN ARAGON

CAPITULO|

DENOMINACION, AMBITO ,DOMICILIO, DURACION, FINES Y ACTIVIDADES

Articulo 1. DENOMINACION

Con el nombre de Asociacion UmDraiga “Amigos del Pueblo Saharaui en
Aragon”, se constituye una Organizacion No Gubernamental sin animo de lucro que se
regird por los presentes Estatutos, sujetos a la Ley 191/1.994, de 24 de diciembre, de
Asociaciones, adaptados sus Estatutos a la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y normas complementarias.

Articulo 2. AMBITO

La Asociacion tendra como ambito de actuacion, la Comunidad Autdnoma de Aragén y
colaborard con las asociaciones analogas de cualquier ambito territorial del Estado Espanol.

Articulo 3. DOMICILIO
La Asociacion tiene su sede social en Zaragoza en la Calle Amsterdam n2 10 local 2.

Podran crearse delegaciones en otras ciudades, por acuerdo de la Asamblea General, dentro
del ambito territorial de la Comunidad Autdnoma de Aragdn.

Articulo 4. DURACION

Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido
Articulo 5. FINES

Los fines de la Asociacion seran:

1. La cooperacion para el desarrollo del Pueblo Saharauis, llevando a cabo proyectos y
acciones que conduzcan al incremento de sus potencialidades para lograr su
independencia cultural, econémica, politica y social.

2. Actuar como promotor de actividades y programas que fomenten el conocimiento del
Pueblo Saharaui por parte del Pueblo de Aragon, desarrollando los lazos historicos y de
amistad entre ambos y favoreciendo la difusion de los temas referidos al Sahara
Occidental mediante exposiciones, conferencias, publicaciones, etc...

3. Lla puesta en marcha de proyectos que favorezcan el desarrollo integral del Pueblo
Saharaui, que incidan en la promocion de todos sus miembros, especialmente los
menos desfavorecidos, en la promocion de la salud en todos sus niveles, en el
desarrollo de los servicios sociales, en la educacion como base del desarrollo y en

Estatutos de la Asociacion Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragon.




EFE

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Miguel Angel Clavero Forcén, Director/a General de Interior y Emergencias, SERVICIO DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES el 27/12/2024.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVXJ421AX8HG171REAS.

=

Copia auténtica GOBIERNO DE ARAGON. Oficina de Registro REGISTRO GRAL DTO HACIENDA Y AP. E.PIGNATELLI (REGIS) firmado con sello de 6rgano por DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO Y ORGANIZACION. El 13/09/2024. Documento

verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVV88REN83GN101REFI.

9.

aquellos proyectos dirigidos a la promocion de la mujer saharaui, y el desarrollo de la
igualdad de oportunidades en todos los campos.

Apoyar a los refugiados saharauis que por motivos de diferente indole (tratamientos
medicos, estudios, colonias de verano, programa vacaciones en paz, etc...) residan
temporalmente en Aragon.

Fomentar a traves de las acciones que lleve a cabo, las labores de informacion,
concienciacion y sensibilizacion, dentro de la educacion para el desarrollo y el
voluntariado social, en la sociedad aragonesa.

Desarrollar todo tipo de iniciativas que redunden en un mayor intercambio del acervo
cultural de Aragoén y de la Replblica Arabe Saharaui Democratica (RASD), estimulando
las relaciones politicas, econdmicas, comerciales y culturales entre ambos.

Promover el acercamiento de los pueblos a través del respeto a los derechos humanos
de los saharauis y la defensa del derecho a su autodeterminacion e independencia y en
general, al entendimiento y cooperacién con todos los pueblos del norte de Africa.
Trabajar para el reconocimiento del Estado Espafiol de la Republica Arabe Saharaui
Democratica (RASD) y del Frente Polisario.

Denunciar las situaciones de violacion de los derechos humanos del Pueblo Saharaui.

Articulo 6. ACTIVIDADES

La Asociacion desarrolla todas aquellas actividades compatibles con sus principios y
objetivos y para el cumplimiento de los fines enumerados en articulo anterior, se
realizaran en especial |as siguientes actividades:

Difundir por todos los medios de expresion la historia del Sahara Occidental y del
Pueblo Saharaui.

Difundir por todos los medios de expresion la situacion que vive el Pueblo Saharaui
tanto en los campamento de refugiados saharauis en Argelia como en los territorios
del Sahara Occidental.

Realizar proyectos de Cooperacion al desarrollo y de Ayuda Humanitaria cuando la
situacion del Pueblo saharaui lo requiera.

Colaborar con la Delegacion Saharaui de la Comunidad Auténoma en todos los ambitos
de trabajo con el Pueblo Saharaui que se requieran.

Trabajar con la comunidad saharaui en Aragén y con las Asociaciones que coincidan
con los mismos fines de nuestra Asociacion.

Participar de forma activa en las Coordinadora estatal de Asociaciones Solidarias con el
Sahara (CEAS SAHARA)

Realizar acciones encaminadas a transmitir a las autoridades politicas y formaciones
politicas, sociales , sindicales, etc... de la Comunidad Auténoma el derecho inalienable
a la libre determinacion del Pueblo Saharaui a su independencia.
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EFE

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Miguel Angel Clavero Forcén, Director/a General de Interior y Emergencias, SERVICIO DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES el 27/12/2024.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVXJ421AX8HG171REAS.

=

Copia auténtica GOBIERNO DE ARAGON. Oficina de Registro REGISTRO GRAL DTO HACIENDA Y AP. E.PIGNATELLI (REGIS) firmado con sello de érgano por DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO Y ORGANIZACION. El 13/09/2024. Documento

verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVV88REN83GN101REFI.

CAPITULO Il

DE LOS S0OCI0S

Articulo 7.

Puede ser socio cualquier persona fisica, mayor de edad y con capacidad legal para obrar que
tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion, que solicite su inclusion y que sea
aceptada por los 6rganos correspondientes de [a Asociacion. Asimismo, podrdn asociarse los
menores de edad que cuenten con autorizacion expresa de quienes ejerzan la patria potestad
sobre ellos: en el caso de éstos, solo tendrdn derecho a voz y no podran ejercer cargos de
representacion.

Articulo8.
La solicitud de asociacion se presentara por escrito en el domicilio social de la Asociacion.

Contra el acuerdo de la Junta Directiva no admitiendo a un socio, podra recurrirse por escrito
en el plazo de quince dias, a contar desde la notificacién de la no admision, ante la Asamblea
General, que resolvera definitivamente en su primera sesién.

Articulo 9.

Podrdn nombrarse Socios de Honor a aquellas personas que, por el especial apoyo que hayan
prestado o puedan prestar al desarrollo de los fines de la Asociacion, o por su especial
vinculacién con el Pueblo Saharaui, sean propuestos por la Junta Directiva o por el diez por
ciento de los socios y aprobados por una mayoria simple de la Asamblea General.

Articulo 10.

Todos los socios tendran los mismos derechos y obligaciones.
Articulo 11.

Todos los socios tendran derecho a disfrutar de los servicios de la Asociacion, asistir a los actos
que en ella se celebren, participar con voz y voto en las asambleas generales, elegir y ser
elegidos para cargos directivos y participar en las actividades, recibiendo informacion sobre las
mismas.

Articulo 12.

Los socios deberan acatar los acuerdos de la Asamblea General y la Junta Directiva en la esfera
de su competencia.

lgualmente, habran de satisfacer puntualmente las cuotas establecidas por la Asamblea
General.
Estatutos de la Asociacién Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragén.
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Articulo 13.
Los socios causardn baja en la Asociacién por alguna de las causas siguientes:

a) Renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva, que no surtira efecto
hasta que la misma se dé por enterada.

b) Por falta de pago de las cuotas ordinarias, si advertido previamente no justifica, a
juicio de la Junta Directiva, su demora en el pago.

c) Por acuerdo de la Junta Directiva, cuando un socio incurra en acciones u omisiones
voluntarias en perjuicio de los fines de la Asociacion.

d) Por acuerdo adoptado por el drgano competente de la Asociacion, conforme al
régimen disciplinario establecido en el capitulo VIl de estos Estatutos

En los supuestos b) y c), el afectado podra recurrir ante la Asamblea General
presentando el correspondiente escrito, dentro de los quince dias siguientes a la notificacion
por la Junta Directiva de la separacion.

CAPITULO I
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 14.
La Asamblea General es el drgano rector maximo de la Asociacian.
Articulo 15.

La Junta Directiva, en representacion de la Asamblea General, serd el drgano ejecutivo y
gerente de la Asociacion.

Articulo 16.

La Junta Directiva estard compuesta por: Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a,
Tesorero/a y como minimo por 3 vocales, cuyo numero podra variarse por acuerdo de la
Asamblea General.

Asimismo, formara parte de la Junta Directiva el Representante del Pueblo Saharaui en Aragdén
con cargo de vocal.

El desempeno de los cargos de la Junta Directiva sera gratuito.
Articulo 17.

La Junta Directiva sera nombrada por la Asamblea General mediante elecciones, a las que
podran concurrir como candidatos todos los socios que, estando dados de alta en la fecha del
anuncio de la convocatoria, se presenten con quince dias de antelacion a la fecha designada
para la votacion.

El anuncio de la convocatoria para las elecciones se hara con treinta dias de antelacién como
minimo, al objeto que puedan asistir a votar cuantos socios lo deseen.
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Las candidaturas se haran publicas en el domicilio social de la Asociacion y en las delegaciones
y la votacion serd siempre secreta.

Quien encabece la candidatura ganadora sera designado Presidente/a de la Asociacion
distribuyéndose el resto de cargos, por la propia Junta Directiva en su primera reunion.

Las candidaturas se haran publicas en la web de Um Draiga y tendrdn plena validez. Se
anunciara el enlace a la pdgina para que todos los socios puedan ver las candidaturas sin
necesidad de desplazarse al local de la asociacion en la convocatoria de la Asamblea. Las

candidaturas se enviaran por correo electronico a la asociacion.

Articulo 18.

La Junta Directiva sera elegida por la Asamblea General por un periodo de dos afios y podran
revocarse en cualquier momento por la mayoria absoluta de la referida Asamblea General.

Articulo 19.

Los miembros de |a Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por
escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas y por expiracion del mandato.

Articulo 20.

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidos,
continuardn ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los
que les sustituyan.

Articulo 21.

En los casos de ausencia, enfermedad, dimision o vacante de cualquiera de los cargos de la
Junta Directiva, se sustituiran del siguiente modo: El Presidente/a por el Vicepresidente/a y el
resto de los cargos como la Junta Directiva estime oportuno.

De las sustituciones debera darse cuenta en la primera Asamblea General, para que ésta
resuelva lo que corresponda.

Articulo 22
La Junta directiva tendra las siguientes atribuciones:

a) La plena representacion legal de la Asociacion, siendo representada a su vez por el
Presidente/a.
b) Cuidar del exacto cumplimiento de los presentes Estatutos y de las normas y acuerdos
en vigor.
c) Organizar y dirigir los servicios de la Asociacion, arbitrando los medios adecuados para
ello.
Estatutos de la Asociacion Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragon.
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d) Contratary realizar todos los actos de administracion y disposicion para relacion social

e) Decidir, en el marco de sus atribuciones, sobre quejas, reclamaciones, sugerencias o
propuestas formuladas por o contra los socios.

f) Resolver sobre admision y bajas de socios.

g) Proponer ala Asamblea General el importe de las cuotas.

h) Proponer a la Asamblea General, previo estudio, la reforma de los Estatutos, sise juzga
necesario.

i) Convocar a la eleccion de cargos de la Junta Directiva.

i) Convocar la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria.

k) Nombrar delegados cuando éstos hayan de asumir la representacion de la Asociacion
en coordinadoras, federaciones, conferencias, congresos, etc...

1) Concertar convenios de patrocinios con entidades publicas y privadas.

Articulo23.

La Junta Directiva se reunird a convocatoria del Presidente/a que le cursard por escrito o por
cualquier medio telematico, telefénico o de convocatoria disponiblecon tres dias de
antelacién, como minimo.

Se entenderd constituida la Junta Directiva, en cuanto a validez de sus acuerdos, cuando
asistan al menos tres de sus componentes.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos presentes.

las reuniones de la junta directiva se podran realizar tanto presencialmente como de forma

telematica.

Articulo24.

La Junta Directiva podra contratar y sefialar atribuciones, aprobando toda clase de pagos
relacionados con los fines de la Asociacion, asi como la colocacién de su activo en la forma que
estime adecuada a sus intereses.

Anualmente y en cuantas ocasiones se estime oportuno por la Asamblea General, se formulara
el correspondiente estado de cuentas, para conocimiento general y aprobacion de los socios.

Articulo 25.
El Presidente/a ejerce con plenas facultades la representacion y firma de la Asociacion.

Le corresponde, ademas convocar y presidir la Junta Directiva, representar a la Asociacion ante
toda clase de autoridades y tribunales, delegar su representacién, adoptar cuantas medidas
considere necesarias con caracter urgente para el mejor funcionamiento de la Asociacion,
dando cuenta a la Junta Directiva en la primera reunion que se celebre, suscribir con el
Secretario las Actas de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General y cuantos
documentos se refieran a Tesoreria, ordenar cobros y pagos y, en general, cuantas funciones
se atribuyan en las disposiciones legales vigentes a la Presidencia.
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Articulo 26.

Al Vicepresidente/a le corresponden las funciones atribuidas al Presidente/a en caso de
sustituirlo por delegacién, ausencia o enfermedad o, en todo caso, auxiliar al mismo en sus
funciones.

Articulo 27.

Al Secretario/a le corresponde la custodia de los libros, documentos y sellos de la Asociacidn,
excepto los libros especificos de Tesoreria, llevar al dia el registro de socios anotando en él las
altas y bajas, dando cuenta de ellas al Tesorero/a, redactar la Actas de la Junta Directiva y
Asamblea General, que firmara con el Presidente/a, librar certificaciones referentes a los libros
o documentos de la Asociacién y, en general, las demas funciones inherentes a su cargo con
arreglo a las disposiciones legales vigentes.

Articulo 28.

Al Tesorero/a le corresponde la custodia de los fondos de la Asociacion, efectuar los cobros y
pagos que le ordene el Presidente/a y anotarlos en el correspondiente libro de ingresos y
gastos, firmar junto con el Presidente/a los documentos de Tesoreria y, en general, las demds
funciones atribuibles a su cargo con arreglo a las disposiciones legales vigentes.

Articulo 29.

A los/as vocales les corresponderan las funciones que por acuerdo de la Junta Directiva o
Asamblea General se determinen en cada caso, de las que daran cuenta; estudiar y votar los
puntos que se debatan en el seno de la Junta Directiva y suplir a los demas miembros de la
Junta en los casos y en las formas previstas por los Estatutos.

CAPITULO IV,
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 30.

La Asamblea General se reunira en sesidn ordinaria al menos una vez al afio para estudiar y, en
su caso, aprobar la gestion de la Junta Directiva y fijar las directrices de la actuacién de la
Asociacién para el periodo siguiente.

Se reunira en sesion extraordinaria cuantas veces sea convocada por la Presidencia con el
conocimiento de la Junta Directiva, o cuando se solicitado por escrito por al menos 1/3 de los
socios.

En todo caso, serd necesaria la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria para
proceder a la modificacion de Estatutos, cambiar el nombre de la Asociacidn, o cualquier otra
cuestion de indole excepcional que asi lo requiera a juicio de la Junta Directiva.

Articulo 31.

La Asamblea General estara formada por los socios que cumpliendo las condiciones
establecidas se encuentren al corriente de sus obligaciones.

Estatutos de la Asociacion Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragdn.
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Articulo 32.

La Asamblea General debera ser convocada necesariamente por la Junta Directiva con diez
dias de antelacidn. En caso de Asamblea Extraordinaria bastara con setenta y dos horas.

En la convocatoria deberd constar el Orden del Dia, lugar, fecha y hora de la reunion. No
podran tratarse en la Asamblea asuntos que no hayan sido incluidos en el Orden del Dia.

Las asambleas se podran celebrar también de forma telemadtica teniendo plena validez sus

acuerdos.

Articulo 33.
La Asamblea General tendra las siguientes facultades:

a) Conacimiento de cuantos asuntos se refieren a la Asociacion y votacion de cuantos a
la misma sean convenientes.

b) Sancion de las cuentas, al menos una vez al ano.
¢) Fijar la cuantia y clases de las cuotas.

d) Nombramiento de la Junta Directiva, procediendo a renovarla o designarla segun los
Estatutos.

e) Resolver los recursos formulados contra los acuerdos de la Junta Directiva en los
casos que proceda.

f) Aprobacion de los planes y proyectos para la realizacién de los fines de la Asociacion.
g) La disposicion y enajenacion de bienes
h) La modificacion de estatutos (la asamblea debera convocarse a tal efecto)
i) La disolucion de la Asociacion (la asamblea debera convocarse a tal efecto)
En los casos G,H, | sera necesaria una mayoria cualificada.
Articulo 34,

Para que la Asamblea General pueda tomar acuerdos, sera necesaria la asistencia en primera
convocatoria de la mitad mds uno de los socios en activo. Si no se lograse este numero,
transcurrida media hora podra llevarse a cabo la Asamblea en segunda convocatoria y tendran
validez los acuerdos tomados cualesquiera que sea el numero de socios asistentes. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los socios asistentes.

Articulo 35.

Las Actas de las sesiones de Asamblea General deberan reflejar los acuerdos que se adopten.
Pudiendo hacer constar textualmente las opiniones de los socios cuando asi lo solicite el
ponente y sea considerado importante a juicio de la Asamblea.

CAPITULO V.

Estatutos de la Asociacion Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragon.



EFE

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Miguel Angel Clavero Forcén, Director/a General de Interior y Emergencias, SERVICIO DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES el 27/12/2024.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVXJ421AX8HG171REAS.

=

Copia auténtica GOBIERNO DE ARAGON. Oficina de Registro REGISTRO GRAL DTO HACIENDA Y AP. E.PIGNATELLI (REGIS) firmado con sello de érgano por DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO Y ORGANIZACION. El 13/09/2024. Documento

verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVV88REN83GN101REFI.

DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DE LA ASOCIACION.

Articulo 36.

La Asociacion, a través de sus organos de gobierno, y de conformidad con las competencias
atribuidas en estos Estatutos, podra adquirir, administrar y enajenar toda clase de bienes y
derechos.

La Asociacion se constituye careciendo de patrimonio inicial

El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de
cada afio

Articulo 37.

Los recursos econdmicos se obtendran por cualquier medio licito en Derecho, y especialmente
por los siguientes:

a) Por las cuotas de socios.

b) Por las aportaciones voluntarias de socios y simpatizantes.
c) Por herencias, legados y donaciones recibidas.

d) Por los créditos que pudiera obtener.

e) Por la renta de los bienes patrimoniales o, en su caso, por el importe de su
enajenacion.

f) Por las ayudas o subvenciones gue, en su caso, le fueran concedidas por los
organismos publicos o privados de cardcter local, provincia, autondmico, estatal o
internacional.

Articulo 38.

La Administracion del patrimonio corresponde a la Junta Directiva, representada por su
Presidente/a, y su custodia al Tesorero/a.

Articulo 39.

La Junta Directiva podra solicitar y formalizar préstamos con destino, garantia y condiciones
que en cada caso se establezcan.

ARTICULO VI.
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION.

Articulo 40.

La Asociacion solo podra disolverse por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria,
expresamente convocada para este fin. El acuerdo no tendra validez si no es adoptado por la
mayoria de los socios.

Articulo 41.

Estatutos de la Asociacion Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragdn.
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En caso de disolucion de la Asociacion, actuara una comision liquidadora, designada al efecto,
que procedera a la enajenacion de los bienes sociales, extinguiéndose las cargas que pesasen
sobre la Asociacion y entregando el sobrante, si lo hubiera, a entidades con fines sociales
similares de cooperacion al desarrollo.

CAPITULO VII.
DE LA INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 42.

La Junta Directiva queda facultada para interpretar los presentes Estatutos, asi como para
resolver cualquier cuestion no prevista en ellos. Dando cuenta para su aprobacion en la
primera Asamblea General que se celebre con posterioridad

CAPITULO VII

REGIMEN DISCIPLINARIO: INFRACCIONES, SANCIONES, PROCEDIMIENTO Y PRESCRIPCION.

Articulo 43.- Normas generales

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se respetaran los criterios de: la debida
proporcionalidad con la gravedad de la infraccion, atendiendo a la naturaleza de los hechos,
las consecuencias de la infraccidn y la concurrencia de circunstancias atenuantes o agravantes,
la inexistencia de doble sancién por los mismos hechos, la aplicacion de los efectos
retroactivos favorables y la prohibicion de sancionar por infracciones no tipificadas con
anterioridad al momento de su comisién.

La responsabilidad disciplinaria se extingue en todo caso por:
a) El cumplimiento de la sancién.

b) La prescripcion de la infraccion.

¢) La prescripcién de la sancién.

d) El fallecimiento del infractor.

Para la imposicion de las correspondientes sanciones disciplinarias se tendrdn en cuenta las
circunstancias agravante de la reincidencia y atenuante de arrepentimiento espontaneo.

Hay reincidencia cuando el autor de la falta hubiese sido sancionado anteriormente por
cualquier infraccion de igual gravedad, o por dos 0 mas que lo fueran de menor.

La reincidencia se entendera producida en el transcurso de 1 afio, contado a partir de la fecha
en que se haya cometido la primera infraccion.

Articulo 44.- Infracciones
Estatutos de la Asociacion Um Draiga, Amigos del Pueblo Saharaui en Aragon.



FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Miguel Angel Clavero Forcén, Director/a General de Interior y Emergencias, SERVICIO DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES el 27/12/2024.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVXJ421AX8HG171REAS.

10

Copia auténtica GOBIERNO DE ARAGON. Oficina de Registro REGISTRO GRAL DTO HACIENDA Y AP. E.PIGNATELLI (REGIS) firmado con sello de érgano por DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO Y ORGANIZACION. El 13/09/2024. Documento

verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVV88REN83GN101REFI.

11
Las infracciones contra el buen orden social susceptibles de ser sancionadas se clasifican en
leves, graves y muy graves.
Articulo 45.- Infracciones Muy Graves
Tiene la consideracién de infracciones disciplinarias MUY GRAVES:

1.- Todas aquéllas actuaciones que perjudiquen u obstaculicen la consecucidn de los fines de la
asociacion, cuando tengan consideracion de muy graves.

2.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarios y/o
reglamentarias de la Asociacion, cuando se consideren como muy graves.

3.- El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los drganos de la asociacion,
cuando se consideren muy graves.

4.- La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan la celebracién de asambleas o
reuniones de la Junta Directiva.

5.- Participar, formular o escribir, mediante cualquier medio de comunicacién social,
manifestaciones que perjudiquen de forma muy grave la imagen de la asociacién.

6.- La usurpacidn ilegitima de atribuciones o competencias sin contar con la preceptiva
autorizacion del 6rgano competente de la entidad.

7.- Agredir, amenazar o insultar gravemente a cualquier asociado.

8.- La induccién o complicidad, plenamente probada, a cualguier socio en la comisién de las
faltas contempladas como muy graves.

9.- El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave.

10.- Todas las infracciones tipificadas como leves o graves y cuyas consecuencias fisicas,
morales o econdmicas, plenamente probadas, sean consideradas como muy graves.

11.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren muy
graves.

Articulo 46.- Infracciones Graves
Son infracciones punibles dentro del orden social y seran consideradas como GRAVES:
1.- El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

2.- Participar, formular o escribir mediante cualquier medio de comunicacion social,
manifestaciones que perjudiquen de forma grave la imagen de la asociacién.

3.- La induccién o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la comisién de
cualquiera de las faltas contempladas como graves.
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4.- Todas las infracciones tipificadas como leves y cuyas consecuencias fisicas, morales o
economicas, plenamente probadas, sean consideradas graves.
5.- La reiteracion de una falta leve.

6.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o
reglamentarias de la asociacion, cuando se consideren como graves.

7.- El incumplimiento de los acuerdos védlidamente adoptados por los drganos de la asociacion,
cuando tengan la consideracidn de grave.

8.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren como
graves.

Articulo 47.- Infracciones Leves
Se consideran infracciones disciplinarias LEVES:

1.- La falta de asistencia durante tres ocasiones a las asambleas generales, sin justificacion
alguna.

2.- El impago de tres cuotas consecutivas, salvo que exista causa que lo justifique a criterio de
la Junta Directiva.

3.- Todas aquéllas conductas que impidan el correcto desarrollo de las actividades propias de
la asociacion, cuando tengan la consideracion de leve.

4.- El maltrato de los bienes muebles o inmuebles de la Asociacion.
5.- Toda conducta incorrecta en las relaciones con los socios.

6.- La inducciéon o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la comisién de
las faltas contempladas como leves.

7.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o
reglamentarias de la entidad, cuando se consideren como leves.

8.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren como leves.
Articulo 48.- Infracciones de los miembros de la Junta Directiva:
a) Se consideran infracciones MUY GRAVES:

1.- La no convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma sistematica y reiterada, de
los 6rganos de la asociacion.

2.- La incorrecta utilizacion de los fondos de la entidad.

3.- El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias.
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4.- La inactividad o dejacion de funciones que suponga incumplimiento muy grave de sus
deberes estatutarios y/o reglamentarios.

5.- La falta de asistencia, en tres ocasiones y sin causa justificada, a las reuniones de la Junta
Directiva.

b) Se consideran infracciones GRAVES:

1.- No facilitar a los asociados la documentacion de la entidad que por éstos le sea requerida
(estatutos, actas, normas de régimen interno, etc.).

2.- No facilitar el acceso de los asociados a la documentacion de la entidad.

3.- La inactividad o dejacién de funciones cuando causen perjuicios de caracter grave al
correcto funcionamiento de la entidad.

c) Tienen la consideracion de infracciones LEVES:

1.- La inactividad o dejacion de funciones, cuando no tengan la consideracién de muy grave o
grave.

2.- La no convocatoria de los 6rganos de la asociacion en los plazos y condiciones legales.
3.-Las conductas o actuaciones contrarias al correcto funcionamiento de la Junta Directiva.
4.- La falta de asistencia a una reunion de la Junta Directiva, sin causa justificada.

Articulo 49.- Sanciones

Las sanciones susceptibles de aplicacién por la comisién de infracciones muy graves,
relacionadas en el articulo 37, serdn la pérdida de la condicion de asociado o la suspensidn
temporal en tal condicion durante un periodo de un afio a cuatro afios, en adecuada
proporcién a la infraccion cometida.

Las infracciones graves, relacionadas en el articulo 38, daran lugar a la suspension temporal en
la condicion de asociado durante un periodo de un mes a un afo

La comision de las infracciones de caracter leve daran lugar, por lo que a las relacionadas en el
articulo 39 se refieren, a la amonestacion o a la suspensién temporal del asociado por un
periodo de 1 mes.

Las infracciones sefialadas en el articulo 40 dardn lugar, en el caso de las muy graves al cese en
sus funciones de miembro de la Junta Directiva y, en su caso, a la inhabilitacion para ocupar
nuevamente cargos en el érgano de gobierno; en el caso de las graves, el cese durante un
periodo de un mes a un afio, y si la infraccion cometida tiene el cardcter de leve en la
amonestacion o suspension por el periodo de un mes.

Articulo 50.- Procedimiento sancionador
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Para la adopcion de las sanciones sefialadas en los articulos anteriores, se tramitard de un
expediente disciplinario en el cual, de acuerdo con el articulo 33 de estos estatutos, el
asociado tiene derecho a ser oido con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra €l y a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado, en su caso, el acuerdo que imponga la sancion.

La instruccion de los procedimientos sancionadores corresponde a la Junta Directiva,
nombrandose a tal efecto por ésta, los miembros de la misma que tengan encomendada dicha
funcidén; caso de tramitarse expediente contra un miembro de la Junta Directiva éste no podra
formar parte del drgano instructor, debiendo abstenerse de intervenir y votar en la reunion de
la Junta Directiva que decida la resolucién provisional del mismo.

El 6rgano instructor de los procedimientos disciplinarios estara formado por un Presidente y
un Secretario. El Presidente ordenara al Secretario la practica de aquéllas diligencias previas
que estime oportunas al objeto de obtener la oportuna informacion sobre la comision de

infraccion por parte del asociado. A la vista de esta informacion la Junta Directiva podra
mandar archivar las actuaciones o acordar la incoacion de expediente disciplinario.

En este ultimo caso, el Secretario pasara al interesado un escrito en el que pondrd de
manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podrd contestar alegando en su defensa lo
que estime oportuno en el plazo de 15 dias, transcurridos los cuales, se pasara el asunto a la
primera sesion de la Junta Directiva, la cual acordara lo que proceda; el acuerdo debe ser
adoptado por la mayoria cualificada de los miembros de dicho drgano de representacién.

La resolucion que se adopte tendra caracter provisional. El asociado podra formular recurso
ante la Asamblea General en el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a aquél en
que reciba la resolucion. De no formularse recurso en el plazo indicado, la resolucién deviene
firme.

La Asamblea general, adoptara la resolucidn que proceda en relacion con el expediente
disciplinario o sancionador.

Articulo 51.- Prescripcién

Las infracciones prescribiran a los tres afios, al afio o al mes, segun se trate de las muy graves,
graves o leves, comenzandose a contar el plazo de prescripcidn al dia siguiente a la comisién
de la infraccion.

El plazo de prescripcion se interrumpird por la iniciacion del procedimiento sancionador, con
conocimiento del interesado, pero si éste permaneciese paralizada durante un mes por causa
no imputable al asociado, volverd a correr el plazo correspondiente.

Las sanciones prescribirdn a los tres afios, al afio o al mes, segin se trate de las que
correspondan a infracciones muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo de
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prescripcion desde el dia siguiente a aquél en que adquiera firmeza la resolucién por la que se
impuso la sancion.

DISPOSICION TRANSITORIA

La Junta Directiva elegida en la Asamblea fundacional de la Asociacion, asi como los presentes
Estatutos, seran sometidos a ratificacidn en la primera Asamblea General que se celebre.

DILIGENCIA

Los presentes estatutos han sido modificados por acuerdo de la asamblea General
Extraordinaria celebrada el dieciséis de diciembre de 2023

~

; s ' _'S':Q ;é%

MERCEDES SAAVEDRA ROMEA

Secretaria de Um Draiga Presidenta de Um Draiga
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